
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
Pour le Centre Scolaire Dominique Savio, Maison d’Enfants à Caractère Social accueillant 57 enfants 
âgés de 6 à 16 ans, nous recrutons :   

 

Un Agent de Service Intérieur - accompagnateur H/F  
 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 50 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
Au sein de 2 pavillons situés à Villenave d’Ornon (accueil de 10 enfants entre 6 et 10 ans) et à Gradignan 
(groupe de 9 enfants de 8 à 12 ans), vos missions seront les suivantes :  

 En lien avec les maitresses de maison de ces pavillons, vous participerez à l’entretien de locaux 
et du linge 

 Vous réalisez des accompagnements d’enfants (écoles, activités, accueils-relais…) 

 
 Vos atouts pour réussir :  

 Vous maitrisez les techniques, le matériel de nettoyage ainsi que les règles et procédures 
d’hygiène et de sécurité.  

 Vous disposez de bonnes capacités relationnelles avec les enfants.  

 Vous adoptez un positionnement professionnel adéquat avec les enfants et les familles.  

 Vous appréciez le travail en équipe.  

 Vous êtes en capacité de suivre les recommandations des bonnes pratiques professionnelles.  

 Vous possédez le permis de conduire B  

 Enfin, vous avez une expérience en Protection de l’Enfance ou auprès d’enfants.  
 

Alors ? Vous venez ? 
 

Nous vous proposons : 

 Un emploi en CDI, à temps plein  

 Basé à Gradignan, à pourvoir dès le 27/08/2024 

 Amplitude horaire comprise entre 7h et 21h30. Travail le dimanche à quinzaine (14h30-
20h30) : 

 Une rémunération brute annuelle entre 22K€ et 26K€ (selon l’expérience et les modalités de 
la convention collective) 

 Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 

 25 jours de congés annuels + 9 jours de congés trimestriels supplémentaires 

 Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 
 
Pour postuler :  

 Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 15/07/CS.ASI et 
24/0679 à : centrescolaire@institut-don-bosco.fr  

 Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 

 
 


